o . La Communauté de Communes Loire et Nohain (58)
NG 18 000 habitants
Recrute
Un(e) chargé(e) du développement et de I’aménagement
Comtuinaind de Comimnes Titulaire ou a défaut contractuel

Loire et Nohain

Bord de Loire
Proximité A 77

Placé(e) sous l'autorité du Directeur Général des Services :

Vous étes chargé(e) d’animer la concertation pour le projet de territoire :

Fédérer les idées, échanger avec les partenaires, participer a I’état des lieux,
Mettre en valeur des initiatives locales comme autant de pivots de
développement,

Favoriser I’émergence et la concrétisation de démarches de développement local
en différents lieux du territoire.

Vous étes chargé du suivi de la politique de I’habitat

Vous assurez la maitrise d'ouvrage des grands projets de la collectivité :

La réalisation des premieres approches de faisabilité de projets,

La programmation administrative, technique, financiere et réglementaire,
Le suivi des études de maitrise d’ceuvre et des missions connexes (études
techniques, géometre,...)

Interlocuteur privilégié des partenaires extérieurs, vous représentez le maitre d'ouvrage
aux réunions de chantier et réceptionnez les travaux.

Vous assurez aussi le suivi et la maintenance des espaces communautaires.

Du cadre d’emplois des techniciens tertitotiaux ou des ingénieurs tetritoriaux, VOUS étes intéressé(e)
par les missions de développement des territoires : observer, analyser et mettre en perspective le
territoire, traduire le projet en actions, réaliser et suivre les opérations concretes,

Fort(e) d'une solide formation technique dans les métiers du batiment et les ouvrages de génie
civil, vous bénéficiez d'une expertise approfondie en pilotage d'opérations, gestion de projets,
conduite d'opeérations complexes et multi partenariales.

Vous maitrisez les reglements des marchés publics, la rédaction des dossiers de travaux, le suivi
technique et financier (Word, Excel). Vous connaissez les réglements relatifs a la sécurité des
ERP. Rigoureux(se) et organisé(e), vous faites preuve d'un esprit de synthese, d'analyse et

d'adaptation.

Poste a pourvoir pour le 1 avril 2012 - Rémunération statutaire + Régime Indemnitaire

Candidature accompagnée d'un CV a adresser a :
Monsieur Le Président
2 Rue Chollet - BP 70
58203 COSNE SUR LOIRE CEDEX

Ou par courriel : contact@ccln.fr



o * La Communauté de Communes Loire et Nohain (58)

\/; a Cosne-Cours- sur Loire Nievre,
Seconde ville du département - sous préfecture
18 000 habitants
Recrute pour son service Environnement - OM
S e Un agent de collecte des déchets - Catégorie C

Bord de Loire
Proximité A 77

Placé sous lautorité du Responsable de collecte et du Chef du service, vous aurez pour :
Missions

La collecte des déchets ménagers de la population selon les consignes indiquées par la hiérarchie

Le respect des regles de sécurité et la veille sur votre propre sécurité, celle des coéquipiers et celle des
usagers

La remontée aupres de la hiérarchie des anomalies ou problémes rencontrés lors de la collecte

Le nettoyage du véhicule de collecte 4 la fin de la tournée

Vous guidez le conducteur lors des manoeuvres particulieres du véhicule. Vous serez amené, sur des
missions ponctuelles, a conduire des Véhicules Légers (VL) et Poids Lourds (PL)

Vous aurez obligation de porter des équipements de protection individuelle mis a disposition par
Iemployeur

Profil

Permis B - Permis Poids Lourds exigé et FIMO - Sens du travail en équipe - Trés bonne condition
physique - Ponctualité - Motivation - Capacité de compréhension - Polyvalence.

Quualifications

Niveau 3¢me - CAP - BEP et voire plus. Expérience non exigée dans la collecte.

Conditions de recrutement : SMIC horaire de la FPT - 28 ou 35 heures
Horaires de travailde 5ha 12 h

1 CDD d’un mois renouvelable -Travail en équipe avec un autre ripeur

Poste a pourvoir le 17 décembre 2011

Lettre de candidature accompagnée et d'un CV avec photo a adresser a :
Monsieur Le Président de la CCLN - Direction des Ressources Humaines
2 Rue Chollet - BP 70
58203 COSNE SUR LOIRE CEDEX
Ou par couttiel : ccln@cc-loire-nohain. fr
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N La Communauté de Communes Loire et Nohain (58)
Recrute
Pour sa structure multi-accueil
e i N Un(e) Infirmier(e)

Titulaire ou a défaut contractuel(le)
A temps complet ou non

Placé(e) sous l'autorité de la Directrice de la structure multi-accueil et de la Directrice Adjointe,
vous aurez pour missions principales :

* identifier les besoins de l'enfant et apporter une solution adaptée

* participer aux soins d’hygiene, de confort et de bien-étre des enfants ainsi qu’aux soins
quotidiens

* assurer quotidiennement le suivi médical des enfants

* gérer les visites d’admission en collaboration avec le médecin de la structure

* administrer les médicaments et effectuer les gestes médicaux prescrits

* participer a I'accueil des familles en favorisant un climat de confiance et de dialogue

* participer activement au projet d’établissement

Titulaire du diplome d’Etat d’Infirmier, vous disposez de bonnes compétences techniques et
relationnelles :

* Connaissances pédagogiques et maitrise des régles d’hygiene et de sécurité,
* Rigueur, méthode, capacité d’adaptation et d’évolution dans son travail,

* Disponibilité, patience, écoute aupres des enfants, des parents et de 1'équipe,
* Appliquer et respecter les régles du secret professionnel.

Rémunération statutaire + Régime Indemnitaire

Candidature accompagnée d'un CV a adresser a :
Monsieur Le Président
2 Rue Chollet - BP 70
58203 COSNE SUR LOIRE CEDEX

Ou par courriel : ccln@cc-loire-nohain.fr



