
 

 
      Bord de Loire    
    Proximité A 77 

 
La Communauté de Communes Loire et Nohain (58) 

18 000 habitants  
Recrute 

Un Educateur des APS de 2ème classe (h/f) 
Titulaire ou à défaut contractuel 

 

Fonctions  

Placé(e) sous l’autorité du responsable du centre nautique et en complémentarité avec le chef de bassin, 
vous aurez pour missions principales : 

• La surveillance des bassins 
• L’enseignement de la natation en milieu scolaire 
• La définition et pilotage des projets pédagogiques par activité 
• La gestion de la mise en place, du rangement et de l’entretien du matériel pédagogique 
• Le contrôle et le respect des normes sanitaires (hygiène, sécurité) et application du règlement 

intérieur 
• L’application du plan d’organisation de la surveillance et des secours 
• La participation à l’activité bébés à l’eau 
• La participation aux événements ponctuels et manifestations 
• La collaboration avec les associations sportives locales  
• L’accueil et l’information des différents publics 

Profil souhaité 
 
Titulaire du BEESAN 
Cadre d’emploi des éducateurs des APS  - catégorie B 
 
Qualités souhaitées 
 
Capacité à travailler en équipe 
Sens du service public 
Disponibilité et qualités relationnelles 
Sens du contact humain 
Rigueur et confidentialité 
 
Rémunération  
 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + chèques de table 
 
 
 

Poste à pourvoir immédiatement 
Adresser lettre de candidature avec CV et photo 

à Monsieur le Président  
2 rue Chollet - BP 70 58203 - COSNE COURS SUR LOIRE CEDEX 

Ou par courriel : ccln@cc-loire-nohain.fr 

 



 

 

 
 
La Communauté de Communes Loire et Nohain (58) 

Recrute 
Pour sa structure multi-accueil 

Un(e) Infirmier(e) 
Titulaire ou à défaut contractuel(le) 

A temps complet ou non  
 

 
 
Placé(e) sous l’autorité de la Directrice de la structure multi-accueil et de la Directrice Adjointe, 
vous aurez pour missions principales : 
 

• identifier les besoins de l’enfant et apporter une solution adaptée 
• participer aux soins d’hygiène, de confort et de bien-être des enfants ainsi qu’aux soins 

quotidiens 
• assurer quotidiennement le suivi médical des enfants  
• gérer les visites d’admission en collaboration avec le médecin de la structure 
• administrer les médicaments et effectuer les gestes médicaux prescrits 
• participer à l’accueil des familles en favorisant un climat de confiance et de dialogue 
• participer activement au projet d’établissement 
 

 
Titulaire du diplôme d’Etat d’Infirmier, vous disposez de bonnes compétences techniques et 
relationnelles : 
  

• Connaissances pédagogiques et maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité, 
• Rigueur, méthode, capacité d’adaptation et d’évolution dans son travail, 
• Disponibilité, patience, écoute auprès des enfants, des parents et de l’équipe, 
• Appliquer et respecter les règles du secret professionnel. 

 
 
Poste à pourvoir  à la rentrée- Rémunération statutaire + Régime Indemnitaire 
 

 
 

Candidature accompagnée d’un CV à adresser à : 
 

Monsieur Le Président 
2 Rue Chollet – BP 70 

58203 COSNE SUR LOIRE CEDEX 
 

Ou par courriel : ccln@cc-loire-nohain.fr 



 

 

 
 
La Communauté de Communes Loire et Nohain (58) 

Recrute 
Pour sa structure multi-accueil 

Un(e) Educateur(trice) de Jeunes Enfants 
Titulaire ou à défaut contractuel(le) 

 
 
 
Placé(e) sous l’autorité de la Directrice de la structure multi-accueil et de la Directrice Adjointe, vous 
aurez pour missions principales : 
 

• L’accompagnement de l’enfant dans son développement psycho-moteur et affectif en créant 
autour de lui un cadre sécurisant et en lui apportant un éveil adapté à son âge et à ses 
besoins, 

• Participer à l’accueil des familles en favorisant un climat de confiance et de dialogue, 
• Jouer auprès de l’équipe un rôle de relais, de formation et de moteur, 
• Participer activement au projet d’établissement, 
• Préparer l’accueil des Assistantes Maternelles accompagnées des enfants dont elles ont la 

garde, proposer des activités en collaboration avec l’animatrice du R.A.M. 
• Assurer la formation des agents encadrant les enfants conformément au projet 

d’établissement et en collaboration avec la Directrice Adjointe.  
 

 
Titulaire du diplôme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants, vous disposez de bonnes 
compétences techniques et relationnelles : 
  

• Connaissances pédagogiques et maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité, 
• Capacité d’encadrement et d’organisation du travail en équipe, 
• Rigueur, méthode, capacité d’adaptation et d’évolution dans son travail, 
• Disponibilité, patience, écoute auprès des enfants, des parents et de l’équipe, 
• Appliquer et respecter les règles du secret professionnel. 

 
 
 
Poste à pourvoir immédiatement - Rémunération statutaire + Régime Indemnitaire 
 

 
 

Candidature accompagnée d’un CV à adresser à : 
 

Monsieur Le Président 
2 Rue Chollet – BP 70 

58203 COSNE SUR LOIRE CEDEX 
 

Ou par courriel : ccln@cc-loire-nohain.fr 




